Névrh pro PV
MSMT-23416/2016-2

K

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Programy statni podpory
prace s detmi a mladezi pro
nestatni neziskové organizace
na léta 2017 - 2020

NEINVESTICNi PROGRAMY


https://epd.msmt.cz/scripts/paper.php?id=1135103

Obsah

I, Zéakladni poslani Programil............cccooiiiiiiiiiiiieiiie e 3
1. CHLE PTOGIAMTL ...ttt 3
2. Priority Programil pro 1ok 2017 .....cooiiiiiiiiiiic e 4
Il Struktura PrOZIAMI ........eiiiiie ittt e e e nnn e 4
1. Program pro ,NNO uznané MSMT pro praci s détmi a mladeZi“..............ccccocvvennee. 4
2. Program pro StieSni OTZANIZACE ........cuvveiirieiiiie et 4
3. Program pro NNO S pobocnymi SPOIKY ......eeiiviiiiiiiiiiiieiiii e 5
4. Program pro NNO bez pobocnych SpolKl..........ccvviiiiiiiiiiiiiiieiie e 5
1. Harmonogram Programil ............cocviiiiiiiiiiiiiii et 5
IV.  UCaSt V PrOGIAMECH .....c.ovvviieieisceeie ettt en e 6
1. Dotace mohou byt pPOSKYLOVANY ........vvviiiiiiiiii e 6
2. Dalsi podminky, které musi organizace spInit.............ccoveiiiiiiiiiiiie e 6
3. Programy NEJSOU UICEIY .......cuvrereiiiiiiieeiiiiee e e sree et e e e e e 7
V. Predkladani Zadosti v rAmCi Programil............ccccooiiiiiiiiiiie i 7
1. Forma predkladani zadosti o poskytnuti dotace (dale jen Zadost) ..........ccccvvvvvieeeennnnns 7
2. NaleZitosti predloZen€ ZAAOST ......cceviiiiiiiiiiiiiie e 7
3. Zpusob podani a termin piedlozeni zadosti o poskytnuti dotace ............cccvvvviiiieennnns 8
4, DalST UPOZOTTIEN: 1oeieiiiiiiiiiiiiie et e e e e e st a e e e e e e e aas 8
5. Podminky pro splnéni formalnich naleZitosti ..........ccccceveiiiiiiiiiiiiii e 9
VI.  Ugel pouziti a pravidla pouZiti dOtACE ...........ccereeerererieeseeeseeee et 9
1. Dotaci NCIZE POUZIE NA: ....vvviiiiiiiie et 10
2. 11070 OO PP RO PP PTPPPPPPPRPRP 11
3. Omezeni pro CerPaANt AOTACE........civvriiiiiiiee ittt e e 11
4. ZMENY V PPOJEKEU ..ottt nree s 13
5. UPLAVY TOZPOGHU ...ervcvevvevevesseseeeseceeseessetesssasesesessssesssesssssssssssessnsssssssesssasesassnsnseseens 13
VII.  Technické a administrativni zabezpeceni Programil ...........ccccevvivvieiiiiiiee e 13
VIII.  Rizeni, zabezpe&eni a hodnoceni PrOZramil .............covevvreeisremereissesesiesesessissesesessssesesssssnenes 13
1. Uvolilovani financnich prostiedkil............ccvviiiiiiiiiiiiiiii e 13
2. HodNOtIcT KOMUISE ....ceeiiiiiiieiiiiece e e 14
3. KONMEIOIA ... 14
4. Vylctovani poskytnutych dotaci..........eeeiiiiiiiiiiiiiieeiiee e 15
5. ZVIASTNT USEANOVEN. . .eeiiteiie ettt e e ettt e et e e et e e e e nnrneeas 16
IX.  Definice vybranycCh poOjmil..........ccociieiiiiiiiiiieiiie e s 17
DO 5 5 110] 1 PP PPR PRI 18



Uvod

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a tdlovychovy (dale jen MSMT) podle zékona
¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nekterych souvisejicich zakont
(rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjsich predpist, a v souladu s usnesenim vlady z 1. tnora
2010 &. 92 o Zasadach vlady pro poskytovani dotaci ze statniho rozpodtu Ceské republiky
nestatnim neziskovym organizacim ustfednimi organy statni spravy, ve znéni usneseni vlady
ze dne 19. ¢ervna 2013 ¢. 479 a usneseni vlady ze dne 6. srpna 2014 ¢. 657 (dale jen Zasady
vlady), vyhlasuje Programy statni podpory prace s détmi a mladdezi pro nestatni neziskové
organizace na léta 2017 - 2020 (dale jen Programy).

MSMT poskytuje dotace nestatnim neziskovym organizacim (dale jen NNO) na
realizaci projektd, které prispivaji k naplnovani cilit Koncepce podpory mladeze na obdobi
2014 — 2020 ptijaté usnesenim vlady ¢. 342 ze dne 12. kvétna 2014.

|. Zakladni poslani Programii

Programy jsou vyjadifenim pozadavku statu, zastupovaného MSMT, na zabezpeceni
péCe o volny Cas déti a mladeze prostfednictvim nestatnich neziskovych organizaci déti
a mladeze. Podpora pomoci Programii bude zaméiena predevsim na pravidelné® a dlouhodobé

~~~~~

napomahaji rozvoji, rozsitovani a zkvalithovani ¢innosti jednotlivych NNO.

1. Cile Programi

V souladu s Koncepci podpory mladeZe na obdobi 2014 - 2020 je cilem MSMT
vytvaiet a podporovat podminky pro rozSifovani a zkvalitiovani nabidky neformalniho
vzdélavani a dalSich mimoskolnich zajmovych ¢innosti vedoucich k Gcelnému napliovani
volného ¢asu déti a mladeze, realizované v NNO nebo vytvaiené jejich prostiednictvim.

MSMT vyhlagenim téchto Programi podporuje rozvoj nestatniho neziskového sektoru
v oblasti prace s détmi a mladezi mimo $kolu a rodinu. Cinnosti podporované v ramci
programil:
e vytvafeni nabidky volnoCasovych a dalSich vybranych aktivit v rdmci clenské
zakladny jednotlivych NNO,
e vytvafeni nabidky volnocasovych a vybranych cilenych aktivit NNO ur¢enych pro
neorganizované déti a mladez,
vyznamné mezinarodni a celostatni akce uréené détem a mladezi,
odborna piiprava a vzdélavani pracovnikii s détmi a mladezi,
vytvafeni podminek pro rozvoj neformélniho vzdélavani,
rozvoj dobrovolnictvi a dobrovolné prace s détmi a mladeZi,
vychova déti a mladeze v dal§ich vybranych oblastech (napf. participace, vzajemna
tolerance, zdravy Zivotni styl),
mezinarodni spoluprace déti a mladeze,
e multikulturni vychova

! pravidelné se opakujici, pfedem a konkrétné v plénu préace stanovené akce vychovné vzdélavaciho charakteru,
které probihaji alespon jednou za mésic



2. Priority Programi pro rok 2017

e podpora zdravého zivotniho stylu déti a mladdeze — podpora aktivit, které budou
pozitivné¢ ovliviiovat zdravy Zivotni styl déti a mladeze v oblasti pohybovych aktivit,
pobytu v ptirodé, vyzivy apod.

e podpora zapojovani déti a mladeze s omezenymi prilezitostmi do pravidelnych
volnoc¢asovych aktivit

e podpora participace — podpora aktivit, které budou posilovat zajem déti a mladeze o
vefejné déni a zaroven budou déti a mladez motivovat k aktivnimu zapojeni do
vetejného prostoru

e podpora tvorivosti v oblasti rukod€lnych a femeslnych aktivit

Roc¢ni priority Programi budou po schvaleni poradou vedeni vyhlaSovany odborem pro
mladez vzdy pro piislusny kalendarni rok na strankdch MSMT.

IlI. Struktura Programi

Programy jsou pro potieby jednodussi administrace a lepsi specifikace jednotlivych
pozadavki na organizace dale Clenény podle typt cinnosti jednotlivych organizaci do
nasledujicich podprogramu:

1. Program pro ,,NNO uznané MSMT pro prici s détmi a mladeZi“

Program je uréen pouze pro NNO, které ziskaly titul ,,NNO uznand MSMT pro praci s détmi
a mladeZi“ na zakladé vyzvy MSMT, a to nejpozdé&ji v roce podani zadosti.

Zakladnim cilem tohoto programu je podpora pravidelné celoro¢ni ¢innosti NNO v oblasti
prace s organizovanymi i neorganizovanymi détmi a mladezi a zaroven stabilizace organizaci,
které dlouhodobé a kvalitné pracuji s détmi a mladezi na celostatni nebo nadregionalni Grovni.

2. Program pro stieSni organizace

Program je urcen pro NNO, které na zakladé svazového principu sdruzuji pravnické osoby,
z nichZz minimalné 70 % splituje podminky pro ptedkladani zadosti o dotace alespon v jednom
Z programil 1 — 4.

Zakladnim cilem tohoto programu je podpora NNO, které na celostatni nebo krajské tirovni
zajiStuji servisni zdzemi a spole¢né aktivity svych Clenskych organizaci a zastupuji jejich
spole¢né zajmy.

Soucasti programu pro stfeSni organizace je projekt ur¢eny krajskym radam déti a mladeze
S nazvem ,,Mladez kraji“. Jednd se o podporu iniciativ mladeze ve prospéch vetejnosti nebo
okoli, kde mladi lidé Ziji. Projekt Mladez kraji je z max. 50 % financovany z dotace MSMT a
zmin. 50 % z dalsich zdroji. Krajska rada projekt Mladez kraji vyhlasuje, koordinuje,
administruje a vyaétovava MSMT.



Na projekt ,,Mladez kraji* mohou krajské rady déti a mladeze Cerpat finance v tomto ¢lenéni:
e 1/3 pozadované dotace na rezijni naklady
e 2/3 pozadované dotace na piimé ndklady na konkrétni projekty mladych lidi

3. Program pro NNO s pobo¢nymi spolky

Program je uréen pro NNO pracujici s détmi a mladezi, které maji jeden a vice pobo¢nych
spolkll a nesplituji podminky pro program €. 1.

Zékladnim cilem tohoto programu je podpora pravidelné celoro¢ni ¢innosti NNO v oblasti
prace s organizovanymi i neorganizovanymi détmi a mladezi.

4. Program pro NNO bez pobocnych spolkii

Program je ur¢en pro NNO pracujici s détmi a mladezi, které nemaji zddny pobocny spolek.
Zékladnim cilem tohoto programu je podpora pravidelné celoro¢ni ¢innosti NNO v oblasti
prace s organizovanymi i neorganizovanymi détmi a mladezi.

Pozadovana vySe dotace na projekty s mistni nebo regionalni ptsobnosti musi byt
vrozmezi 50000 — 350000 K¢. Vyssi dotaci je mozné ziskat pouze na projekty
S nadregionalnim dopadem.

I1l. Harmonogram Programii?

do konce srpna — vyhlaseni vyzvy k piedkladani zadosti o dotaci a priorit

31. 10. - uzavérka pro piijimani zadosti 0 dotaci

listopad — prosinec — formalni a odborné hodnoceni projektt

prosinec — zasedani hodnotici komise

do 31. 12. — zveiejnéni seznamu zadosti, které ispésné prosly vybérovym fizenim
leden — piedloZeni vysledkt ke schvéleni do porady vedeni MSMT

do 31. 1. — zvefejnéni vysledki dotaéniho Fizeni na webové strance MSMT

do 31. 1. — kone¢ny termin pro zaslani vyuétovani a zavéreénych zprav za predchozi rok (ze
strany NNO)

unor — kontrola vyuctovani poskytnuté dotace

do 31. 3. — vydani rozhodnuti a zaslani finan¢nich prostifedkt tispésnym zadatelim

2 MSMT si vyhrazuje préavo upravit, v odiivodnénych piipadech, terminy uvedené v harmonogramu.

5



V.

Uéast v Programech

1. Dotace mohou byt poskytovany

a)

podle § 7 odst. 1 pism. e) zdkona ¢. 218/2000 Sb. spolkiim, ziizenym podle zdkona
¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik,

b) podle § 7 odst. 1 pism. i) zdkona ¢. 218/2000 Sb. dstaviim, ziizenym podle zakona

c)

¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik,

podle § 7 odst. 1 pism. i) zdkona ¢. 218/2000 Sb. obecné prospéSnym spole¢nostem,
ziizenym podle zakona ¢.248/1995 Sb., o obecné prospeSnych spolecnostech
a 0 zmeén¢ a doplnéni nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpist,

d) podle § 7 odst. 1 pism. f) zadkona ¢. 218/2000 Sb. tucelovym zaFizenim

registrovanych cirkvi a naboZenskych spolefnosti, zfizenym podle zakona
¢. 3/2002 Sb., o svobodé nabozenského vyznani a postaveni cirkvi a nabozenskych
spolecnosti a o zmén€ nekterych zdkonl (zdkon o cirkvich a naboZenskych
spole¢nostech), ve znéni pozd¢jSich predpist, pokud vykonavaji alespoil nékterou
¢innost vyjmenovanou v tomto ustanoveni,

2. Dalsi podminky, které musi organizace splnit

a)
b)

c)

d)

9)
h)

NNO musi mit ve svych ziizovacich dokumentech zakotvenu praci s détmi a mladezi
jako jednu ze stézejnich ¢innosti,

NNO, ktera podava projekt v programu 1, musi byt drzitelem titulu ,,NNO uznana
MSMT pro praci s détmi a mladezi“,

NNO, ktera podava projekt v programu 2, musi v dob¢é podani zadosti existovat déle
jak 3 roky a v tomto obdobi prokazatelné fungovat jako stieSni organizace, tzn.
zajistovat servis a hajit zajmy svych ¢lenskych organizaci,

NNO, ktera podava projekt v programu 3 a 4, musi v dobé podéani zadosti existovat
déle jak jeden rok a v tomto obdobi prokazatelné pracovat s détmi a mladeZi,

do programii 1 - 4 muze organizace v kazdém roce ptihlasit pouze jeden projekt, neni-
li ze strany MSMT stanoveno jinak,

zadost o dotaci se predklada zasadné prostiednictvim ustiedi NNO (pobocné spolky
nemohou projekty podavat samostatng),

NNO, ktera zada o dotaci, provozuje své webové stranky,

NNO je povinna vést Ucetnictvi podle zakona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni
pozdéjsich predpisi.



3. Programy nejsou urceny

a) pro NNO majici jako hlavni oblast ¢innosti t€lovychovu nebo sport,

b) pro NNO zamétené na podporu a integraci piislusniki romské komunity
a narodnostnich mensin,

c) pro NNO zaméfené na prevenci drog, kriminality a dalSich negativnich jevi,

d) na podporu NNO zabyvajicich se pouze narazovou, jednorazovou nebo jednostrannou
¢innosti (napf. pouze organizovanim détskych tdborti bez navaznosti na celorocni
¢innost, provozovanim ¢i pronajimanim turistickych a taborovych zékladen nebo
jinych nemovitosti, zatfizeni apod.),

e) na projekty zaméfené na poskytovani socialnich sluzeb dle zakona ¢. 108/2006 Sb.,
0 socidlnich sluzbach

f) pro podporu informacénich center pro mladez

V. Predkladani zadosti v ramci Programiu

1. Forma predkladani Zadosti o poskytnuti dotace (dale jen Zadost)

Pro zafazeni do dotadniho ¥izeni odboru pro mladez MSMT je Zadatel povinen se
nejprve zaregistrovat v elektronickém systému ISPROM na adrese http://isprom.msmt.cz. Po
fadné registraci obdrzi e-mail s uzivatelskym jménem a heslem.

Dale zadatel vyplni zakladni udaje k organizaci (tzv. profil organizace) a vlozi
relevantni pfilohy tykajici se organizace (viz nize). Dalsim krokem je vlozeni zadosti
véetné povinnych ptiloh. Piilohy se do elektronického systému vkladaji jako dokumenty ve
formatech DOC/DOCX, XLS/XLSX (piipadné¢ ODT, ODS) nebo PDF.

Zadost se podava v elektronické i v listinné podobg. Zaslani Zadosti jinou formou
(napf. elektronickou postou, na CD apod.) neni mozné. Po uzavieni elektronické zadosti je
nutné vyplnénou zadost vytisknout a vjednom vyhotoveni zaslat ¢i dorucit na adresu
Narodniho institutu pro dals$i vzdélavani (dale jen NIDV), Senovazné nam. 25, 110 00
Praha 1. Listinna forma Zzadosti musi byt opatiena podpisem statutarniho organu Zadatele.
Obalka se zadosti musi byt oznacena slovy ,,Dotace NNO —". Vedle pomlcky bude uvedeno
¢islo programu, do kterého NNO sviij projekt podava.

2. Nalezitosti predloZené Zadosti

Elektronicka forma zadosti (v systému ISPROM) musi obsahovat:
a) Vyplnény profil organizace véetné priloh, kterymi jsou:

e aktudlni stanovy NNO nebo zfizovaci listina (registracni ndzev NNO uvedeny
v zadosti o dotaci musi byt shodny snazvem uvedenym ve stanovach nebo
ziizovaci listiné NNO).

e fadné schvalend ro¢ni zprava o Cinnosti s ucetni zavérkou za rozpoctové obdobi, v
némz byla dotace poskytnuta (dale jen Ro¢ni zprava).

e potvrzeni Uzemniho samospravného celku (alesponi zjednoho mista, kde
organizace pusobi) o aktivni ¢innosti NNO ve prospéch déti a mladeze. Toto
ustanoveni se vztahuje pouze na NNO Zadajici v programu €. 4. Potvrzeni musi byt
vydéano nejdéle 6 mésict pred podanim Zadosti.



http://isprom.msmt.cz/

b) Vyplnénou zadost, ktera obsahuje i projekt (dle zavazné osnovy, ktera je v ISPROM
uvedena).

c) Povinnou ptilohou zadosti je rozpis rozpoctu s ohledem na planované aktivity.

Listinna forma zadosti 0 dotaci musi obsahovat:
a) zadost 0 dotaci, ktera automaticky obsahuje i projekt, vytisténou ze systému ISPROM,
opatienou podpisem statutarniho orgéanu,
b) rozpis rozpoctu s ohledem na planované aktivity.

S ohledem na dal$i technické zpracovani musi byt vSechny ¢asti listinné formy zadosti
jednoduse sesité (ne volné listy nebo krouzkova vazba).

3. Zpusob podani a termin predloZeni Zadosti o poskytnuti dotace

Zadosti o poskytnuti dotace Vprogramech ¢ 1 - 4 musi byt vloZeny
a uzavieny v systému ISPROM nejpozdéji dne 31.10. Poté je systém uzavien.

V listinné podobé musi byt Zadost dorucena postou na adresu Narodniho institutu pro
dalsi vzdélavani (NIDV), Senovazné nam. 25, 110 00 Praha 1 nebo fyzicky do podatelny
NIDV nejpozdé€ji do 14.00 hod. v posledni pracovni den mésice fijna. Pokud je pisemna
podoba zadosti zasilana posStou, musi byt na poStovnim razitku uvedeno datum nejpozdéji
31. 10.

Na zadosti doruené po stanoveném terminu, na jinou adresu nebo s pozdéjSim
postovnim razitkem nebude bran zretel.

4. Dalsi upozornéni:

a) u projektt, které zahrnuji volnocasové, zajmové a dalsi aktivity véetné piipravy
vedoucich je nezbytné uvést piedpokladany pocet ucastnikli a délku trvani akce ¢i
akei,

b) na poskytnuti dotace ze statniho rozpoétu podle téchto Programi neni pravni narok,

c) predlozené projekty (ptijaté i neptijaté) se nevraceji,

d) podpoiené organizace jsou povinny skute¢nost o finanéni podpoie projektu MSMT
prezentovat Vv informacnich materidlech nebo pfedmétech, které souviseji
S podpotenym projektem a jsou urcené pro vetejnost.



5. Podminky pro splnéni formalnich nalezitosti

V ramci formalni kontroly NIDV kontroluje jednotlivé podminky, které vedou bud’ k vyrazeni
projektu, nebo k navraceni projektu Zadateli k dopInéni.

Projekt bude vyfazen z formalnich divodu, pokud
e 7zadost Vv tisténé i elektronické verzi bude predloZena po stanoveném terminu

zadost v tisténé verzi neodpovida zadosti v elektronické verzi

projekt neodpovida programu (1-4), do kterého byl podan

organizace nespliiuje podminku pravni formy

organizace nema ve svych zfizovacich dokumentech zakotvenu préaci s détmi a

mladezi jako jednu ze stéZejnich ¢innosti

tiSténa verze Zadosti bude zaslana na nespravnou adresu

e tiSténd verze zaddosti nebude opatiena podpisem statutdrniho orgénu

e tiSténa verze zadosti je neuplna nebo neobsahuje pfilohu, kterou je rozpocet ¢lenény
dle aktivit

e 7adost podava pobocny spolek

e nova organizace nespliiuje podminkul-leté Cinnosti a stfeSni organizace podminku
3 — leté ¢innosti pred podanim zadosti

Projekt bude navracen Zadateli k doplnéni v ptipadé, Ze elektronickd verze Zadosti neobsahuje
vSechny pozadované ptilohy nebo jsou nékteré z nich neaktudlni. V tomto ptipad¢ ma zadatel
na upravu zadosti pét kalendainich dni ode dne, kdy mu byla e-mailem (na adresu uvedenou
v ISPROM) zaslana vyzva Kk napravé. Pokud v tomto terminu zadatel neupravi svou zadost, je
projekt definitivné vyfazen.

Pokud Zadatel zasle zadost o dotaci (uzavienou v ISPROM) v tisténé podob¢ na NIDV do
8 dni pred stanovenym terminem pro podani Zadosti, NIDV provede formalni kontrolu
a Vv ptipadé¢ formalnich chyb popsanych vyse upozorni NNO e-mailem, popi. telefonicky
a pozada o doplnéni.

VI. Udel poufZiti a pravidla pouZiti dotace

Dotace miiZe byt v souladu se Zasadami vlady poskytnuta aZ do vySe 70 % celkovych
nakladi projektu uvedenych v Zadosti®. Projekt miize byt spolufinancovan z obecnich a
krajskych rozpoctu, piip. dalSich zdroji. Pokud je financovan dotacemi z riznych statnich
zdrojii nesmi soub&h téchto zdroji Cinit vice nez 70 % celkovych ndklada projektu. Duplicitni
uhrada stejnych ndkladd na projekt z riiznych zdroju véetné zdrojii ze statniho rozpoctu neni
dovolena.

3 V odiivodnénych piipadech miize MSMT rozhodnout o poskytnuti dotace az do vyie 100 %
rozpoc¢tovych nékladt projektu.



MSMT poskytne dotaci na zakladé rozhodnuti podle § 14 zakona ¢&. 218/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech a o zmén€ nékterych souvisejicich zakont (rozpoctova pravidla),
ve znéni pozdéjSich predpisii. Dotaci Ize pouzit na uhradu nékladi, které prokazatelné¢ vznikly
od 1. ledna do 31. prosince roku, na ktery byla pfiznana dotace.

Dotaci lze pouzit i na thradu vydajt, které byly uskute¢nény pied datem vydani rozhodnuti a
které prokazatelné souvisi s icelem dotace vymezenym timto rozhodnutim. Rozhodnuti bude
obsahovat dal$i podminky pro uziti dotace. Dotace mohou byt vyuzity v souladu s obsahem
projektu a na ucely vymezené v rozhodnuti. Dotace se poskytuje jen na uhradu naklada
realizovaného projektu, coz znamena, ze do rozpoctu projektu nesmi byt zakalkulovan zisk.
Zisk nesmi byt z dotace ani fakticky realizovan.

Podminkou poskytnuti dotace na prislusny rozpoctovy rok je, Ze Zadatel podle posouzeni
ustfedniho organu spravné, véas a uplné vyucltuje dotace poskytnuté ustiednim
organem v piredchozim roce, provede s poskytovatelem finan¢ni vyporadani dle § 14
odst. 10 zakona ¢. 218/2000 Sb. a vrati do statniho rozpoc¢tu finanéni prostiedky, které
nebyly vyéerpany.

1. Dotaci nelze pouZit na:

uhradu vydaji na obCerstveni (kromé vyjimky v ¢asti VI, bod 3, pismeno g) ,

uhradu vydaju na vybaveni nad ramec stanovenych limitd (blize viz piiloha ¢. 2)

dary a ceny (neplati na drobné odmény pro déti v ramci pofadanych akci)

uhradu pofizeni investicniho majetku,

platby fyzickym nebo pravnickym osobam, pokud se nejednd o uhradu spojenou

s realizaci projektu. Vyjimkou je pfevod financ¢nich prostfedkii z hlavniho na pobocné

spolky,

e vyrobu, tisk a distribuci Casopisi, brozur a tiskovin vefejné distribuovanych za tuplatu
komercnimi prodejci,

e nakup predplatnych jizdenek méstské hromadné dopravy,

e nakup véci osobni potieby, které nesouviseji s vlastnim poslanim nebo ¢innosti NNO,

e |easing,

e financovani podnikatelskych aktivit a vydéleCnou ¢innost NNO,

e thradu ¢lenskych piispévki stiesnim organizacim pisobicim v CR,

e Uhradu nakladii zahrani¢nich cest a stazi s vyjimkami, uvedenymi v oddile 3. ,,Omezeni
pro ¢erpani dotace®,

e Uhradu mezinarodnich aktivit rekreac¢niho charakteru,

e tGhradu mezd, dohod o provedeni prace &i pracovni &innosti (DPP a DPC) a odvodi na
socidlni a zdravotni pojisténi funkcionarli a zaméstnanci NNO, ktefi se nepodileji na
realizaci projektu,

e vzdélavani, které nesouvisi s Cinnosti NNO v oblasti prace sdétmi a mladezi

a jejim organizacnim zajisténi.
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2. Tabory

u projekti na potadani taborii a dalSich pobytovych akci je nezbytné uvést pocet
a délku trvani akci a predpoklddany pocet déti, mladeze, vedoucich a ostatnich
dospélych ucastniki,

u projektll na potradani letnich taborti lze poskytnuté financni prostiedky vyuzit na
pofizeni a opravy materialné technického vybaveni tdbora neinvesti¢niho charakteru,
na ubytovani, stravu apod. pfipadné€ na snizeni nakladii na cenu tabora pro déti ze
socialné slabych rodin,

pokud organizace vyuzivd poskytnutou dotaci MSMT nebo jeji Gast na potfadani
détskych tabort, je povinna zaslat elektronicky odboru pro mladez MSMT nejpozdéji
do 15. 6. ptislusného roku seznam vsech z dotace podpoienych tabori zpracovany dle
pokynii odboru pro mladez,

Na tabory, konané v terminech prazdnin vyhlaSovanych MSMT nebo krajskymi
urady a jejichz délka trvani je 7 az 21 dni véetné dne piijezdu a odjezdu, lze pouzit
finan¢ni prostiedky ve vysi max. 80 K¢ na dité¢ (do 18 let) a den. U zimnich tabord
probihajicich v obdobi od 1. 12. do 31. 3. Ize pouzit finan¢ni prostfedky ve vySi max.
150 K¢ na dité (do 18 let) a den. U tabori urcenych pro znevyhodnéné déti do 18 let
se zavaznym zdravotnim postizenim, lze pouzit financni prostiedky ve vysi
max. 250 K¢ na dité a den (stejny limit plati pro mladez do 26 let, pokud je drzitelem
prikazu ZTP).

Hlavni vedouci tadbora musi spliiovat kvalifikacni ptfedpoklad pro vykon této funkce
(8koleni hlavnich vedoucich détskych tabort — viz ptiloha ¢. 3 Programil), jinak neni
mozné Cerpat na dany tabor dotaci.

Dotaci Ize ¢erpat pouze na tabory konané na uzemi ¢lenskych statti EU.

3. Omezeni pro Cerpani dotace

a)

b)

d)

Na provozni naklady kancelare NNO Ize pouzit nejvyse 35 % z poskytnuté dotace.
Mezi provozni naklady kancelafe lze zahrnout najem kancelafe, energie, spoje,
postovné, tisk materiali pro niz$i Clanky, kancelaisky material, propagaci, apod.
Néklady kancelafe musi byt jednoznaéné vyznaceny a podrobné specifikovany
V rozpoc¢tu (konkrétné to bude uvedeno v rozpoétu s ohledem na planované aktivity).

V piipadé, Ze se v rdmci NNO vénuje praci s mlddezi pouze jeji Cast (sekce) lze dotaci
cerpat pouze na ¢innosti souvisejici s touto ¢asti (sekci).

Dotace podle téchto programi mohou NNO vyuzit vyhradné pro akce a aktivity urcené
détem a mladezi, kde minimalné 70 % ucastniki nebo ¢lenit cilové skupiny tvori
déti a mladez ve véku od 6 do 26 let, pokud neni v téchto programech specifikovano
jinak,

Niaklady na zahrani¢ni sluZebni cesty, kde se jednd o zastupovani nebo reprezentaci

déti a mladeze Ceské republiky, Ize hradit z poskytnuté dotace pouze, pokud jsou
soucasti projektu.
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e) Financni prostiedky lze, pokud je pfesné specifikovano v projektu, pouzit i na vysilani
a ptijimani delegaci déti a mladeze prostiednictvim NNO, vyplyvajici z mezinarodnich
umluv, mezivladnich a resortnich smluv, z usneseni vlady a organt Evropské unie nebo
vyplyvajicich z mezinarodnich zavazki NNO.

f) Na mezinarodni vymény a spolupraci (nemusi byt recipro¢ni) Ize poskytnutou dotaci
pouzit na thradu:

o

o

o

nejvyse 50 % nakladi na dopravu ¢eskych ucastnikii vymén a seminafii a dalsich
akci v zahranici,

nakladl na ubytovani, stravovani, mistni dopravu, ptipadné na tic¢astnické poplatky
a programové zabezpeCeni akci max. do vySe 350 K& na osobu a den pro
zahrani¢niho 1 ¢eského ucastnika akce,

¢lenskych ptispévkill v nadnarodnich organizacich do vyse 50 %.

NNO je povinna za svilj zakladni ¢lanek plsobici pti Skole nebo Skolském zatizeni
dolozit pred podpisem rozhodnuti o poskytnuti dotace pisemny souhlas feditele
Skoly nebo Skolského zafizeni s uvolnénim zakl z vyucovani v pfipadé, Ze se
zahrani¢ni aktivita bude konat v prabéhu $kolniho roku.

Dotaci lIze pouzit rovnéz na jednoho vedouciho na kazdou zapocatou skupinu 10
déti, nejnizsi pocet tcastniki je 5, délka pobytu je nejméné 5 dndi, maximalni délka
dotovaného pobytu je 14 dni véetné dne piijezdu a odjezdu. V piipad¢ projekth
zamétenych na rozvoj ptihrani¢ni spoluprace organizovanych NNO ptlisobicich na
uzemi EU mize byt délka pobytu nejméné 3 dny. NNO je povinna uloZit seznam
ucastnikl akei (taborh, vzdélavani, mezinarodnich vymeén), ktery obsahuje jméno,
datum narozeni a bydlisté po dobu nejméné 5 let od vydani rozhodnuti o poskytnuti
dotace.

Ugastniky projektti mezinarodni spoluprice a mezindrodnich vymén mohou byt
déti a mladez ve véku od 10 let do dovrSeni 26 let.

g) Pro oblast vzdélavani Ize Cerpat finan¢ni dotace na projekty, zaméfené na:

©)

vzdélavani a odbornou piipravu vedoucich kolektivii déti a mladeze a ostatnich
dobrovolnych pracovnikil s détmi a mladezi v jejich volném case,

vzdélavani a  odbornou piipravu  dalSich  profesionalnich, externich
a dobrovolnych pracovnikii NNO, prostfednictvim akreditovanych vzdé&lavacich
akei nebo vlastniho vychovné vzdélavaciho systému,

vzdélavani a odbornou piipravu ¢leni NNO, jako pfipravu na jejich budouci
funk¢ni zatazeni v ramci NNO, prostfednictvim akreditovanych vzdélavacich akci
nebo vlastniho vychovné vzdélavaciho systému,

Dotace na vzdélavani lze erpat v Castce nejvyse 350,- K& na osobu a den. Mimo

piimych nakladli na vzdélavani Ize dotaci Cerpat i na tisk a distribuci ucebnich textt
souvisejicich s vySe uvedenym vzdélavanim, ptipadné na zakladni ob&erstveni.

h) Pokud NNO nemuze uplatnit narok na odpocet dan¢ z pfidané hodnoty, je dan
z pfidané hodnoty jejim zplisobilym vydajem a jako osoba, kterd ndklady na dan
z ptidané hodnoty nese vyluéné a kone¢né, mize tuto dan z dotace uhradit.
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4. Zmény v projektu

Pfijemce dotace je povinen dodrzet schvaleny projekt. Zmény v projektu lze provadét
vyhradné se souhlasem Ministerstva kolstvi, mladeze a télovychovy (dale jen ,MSMT®).
Z4adost o zménu musi byt dorudena nejpozdéji do 30. 11. ptislusného roku odboru pro mladez
MSMT (Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1).

5. Upravy rozpoétu

Bude-li NNO schvalena niz$i dotace nez byla pozadovana, mize byt zadatel, na zaklad¢
rozhodnuti komise, vyzvan k predloZeni upraveného projektu.

VIl. Technické a administrativni zabezpeceni Programi

Programy vyhlasuje MSMT. Za jejich realizaci zodpovida odbor pro mladez ve spolupraci
s NIDV. Odbor pro mladez zabezpecuje:

vyhlaSovani Programd,

hodnoceni projektt (zadosti o dotace),

metodickou, konzulta¢ni a poradenskou ¢innost,

schvalovaci fizeni v ramci MSMT,

monitoring a kontrolni ¢innost.

NIDV zodpovida zejména za:
e pfijimani a evidenci projektt,
e formalni kontrolu projekt,
e organizacni a technické zabezpeceni hodnoticiho procesu,
e metodickou, konzulta¢ni a poradenskou ¢innost.

VIIl. Rizeni, zabezpeceni a hodnoceni Programu

1. Uvolnovani financnich prostredkii

Finanéni prostiedky na schvalené projekty zaile MSMT na uéty zadateli na zakladé
pravomocného rozhodnuti nejpozdéji do 31. bfezna rozpoctového roku, pokud Zadatel do
tohoto data splni podminky pro poskytnuti statni dotace. Dotace je zpravidla vyplacena
jednorazove.

Pokud je dotace na projekt poskytovana ve splatkach, bude vyplacena ve dvou splatkach.
Minimalné polovinu z celkového objemu dotace urc¢ené na prvni pololeti rozpoctového roku
uvolni MSMT bezprostiedné po zaslani rozhodnuti. Druhou &st celkového objemu dotace,
ktera je uréena na druhé pololeti rozpoétového roku, bude MSMT uvolnéna nejpozdéji do
30. zafi rozpoctového roku.

Pokud dotace na jednotlivy projekt konkrétnimu piijemci €ini vice nez 10 mil. K¢ na
ptislusny rozpoctovy rok, mize MSMT stanovit v rozhodnuti o poskytnuti dotace vlastni

splatkovy kalendar.
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2. Hodnotici komise

Projekty posuzuje a navrhy na poskytnuti dotace zpracovava hodnotici komise. Cleny

hodnoticich komisi jmenuje ndméstek pro fizeni sekce sportu a mladeze na navrh odboru pro

mladez.

Hodnoceni probihd na ziklad¢ hodnoticich kritérii, ktera jsou podrobnéji popsana

v piiloze ¢. 1 a ktera jsou provazana se zavaznou osnovou projektu. Blize viz Metodika
hodnoceni projekta.

Zaveéry hodnoticich komisi maji pouze doporucujici charakter. Kone¢né rozhodnuti

o pridéleni a vysi dotaci je, po projednani vedenim MSMT, v kompetenci ministra/ministryné.

3. Kontrola

a)

b)

d)

Ptijemce dotace zodpovida za hospodarné, efektivni a ucelné vyuziti finan¢nich
prostiedkil poskytnutych ze statnich prostiedki.

Ministerstvo je (jako spravce kapitoly), v souladu s § 39 zakona ¢. 218/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonl (rozpoctova
pravidla), v platném znéni, odpovédné za hospodareni s prostiedky statniho rozpoctu
ajinymi penéznimi prosttedky stdtu ve své kapitole a za provadéni kontroly
hospodarieni s prostiedky statniho rozpoctu.

Ministerstvo vykonava v souladu se zdkonem ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve
vetejné spravé a o zméné nékterych zédkoni (zakon o financni kontrole), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti, vefejnospravni kontrolu u zadatelti o vetfejnou financni podporu
a U piijemct této podpory, s vyjimkou téch, jimz byla poskytnuta vetejnd financni
podpora z rozpoc¢tu tizemniho samospravného celku.

V rédmci zajistovani veiejnospravni finan¢ni kontroly podle zédkona ¢. 320/2001 Sb., o
finan¢ni kontrole ve vetfejné spravé a o zméné nékterych zédkonl (zdkon o financni
kontrole), ve znéni pozd¢jSich piedpisu, provadi ministerstvo predbéznou, pritbéznou
a naslednou vefejnospravni kontrolu. Zadatel o vefejnou finanéni podporu a piijemce
dotace je povinen poskytnout potfebnou soucinnost kontrolnim organiim ministerstva
a jinym kontrolnim organiim, které vykonavaji kontrolu podle jinych pravnich
predpist (napt. Nejvyssi kontrolni ufad, izemni financni organy aj.).

Pti zjiSténi nedostatkli je ministerstvo opravnéno cCerpani dotace pozastavit
a V ptipadé podezieni na poruseni rozpoctové kazné je povinno upozornit na tuto
skute¢nost prislusné finanéni organy v souladu s § 44 zékona ¢. 218/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zdkonl (rozpoctova
pravidla), ve znéni pozd¢jSich predpisti, zédkona ¢&. 337/1992 Sb., o spravé dani
a poplatktl, ve znéni pozd¢;jSich predpisti a zakona €. 353/2003 o spotiebnich danich,
ve znéni pozdéjsich predpist.

Povinnosti zadatelii je zaslat kopie protokolli z kontrol provaddénych Finanénim
ufadem — uzemnim pracovistém, NejvyS§im kontrolnim ufadem nebo jinym
kontrolnim organem odboru pro mladez MSMT do 30 dnli po obdrZeni konedného
protokolu.
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4. Vyuctovani poskytnutych dotaci

NNO odpovidaji za hospodarné pouziti poskytnutych rozpoctovych prostiedkli
statniho rozpoc¢tu v souladu s rozhodnutim o poskytnuti dotace. Jejich ¢erpani NNO eviduji
Vv ucetnictvi, oddélen¢ v souladu s obecné platnymi piedpisy zejména zakonem ¢. 563/1991
Sb., o Gcetnictvi ve znéni pozdéjsich predpisti. Doklady prokazujici vyuziti statni dotace musi
byt viditeln¢ oznaceny.

Ustiedi NNO rozepisuje dotaci niz§im ¢&lankam v souladu s rozhodnutim
a projektem bez zbyte¢ného prodleni a vzdy tak, aby bylo zajiSténo hospodarné a ucelné
vyuziti.

Vytétovani poskytnutych dotaci piedlozi NNO odboru pro mlidez MSMT
nejpozdéji do 31. 1. nasledujiciho roku, a to jak v tisténé, tak elektronické verzi.

S vytctovanim musi NNO vratit nevycerpané finan¢ni prostfedky. Pokud organizace
vrati tyto prostfedky do konce bézného ucetniho roku, poukazuji se na acet 821001/0710.

Organizace musi provést finanéni vypofddani, které bude provedeno na zdkladé
vyhlasky ¢. 367/2015 Sb., ktera stanovuje zasady a terminy finan¢niho vypotadani vztahd se
statnim rozpoctem, statnimi finanénimi aktivy nebo Narodnim fondem.

Soucasti vyactovani je 1 konecny seznam vSech probéhlych tdborti, na které byla
pouzita dotace MSMT, suvedenim poétu Gcastnikl, terminu a mista konani véetné vyse
poplatku za jednoho téastnika.

Po 31. 12. se veskeré nevylerpané finanéni prostiedky poukazuji na et MSMT
6015-821001/0710, a to nejpozdéji do 15. 2. Po tomto terminu se nevycerpané dotace vraci do
statnitho rozpocCtu prostiednictvim mistné piislusného finanéniho tufadu — Uzemniho
pracoviste.

Pokud NNO nedoda ve stanoveném terminu fadné vyactovani poskytnuté dotace,
nebude ji, v nasledujicim roce, poskytnuta dotace. NNO je povinna celou dotaci, ke které
nepodala vytctovani v fadném terminu, vratit zpét do statniho rozpoctu.

Kontrola, tizeni 0 odnéti dotace a ukladani sankci za poruSeni rozpoctové kazné se
provadi v souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy.

Roéni zpravu zaglou NNO e-mailem nebo postou odboru pro mladez MSMT do 30. 6.
roku nasledujiciho po roce, kdy byla NNO poskytnuta dotace. Dalsi moznost je vlozit ji do
informa¢niho systému ISPROM na adrese http://isprom.msmt.cz/ jako piilohu do profilu
organizace. V tomto ptipadé je tfeba jesté zaslat na adresu dotace.mladez@msmt.cz informaci
o tom, Ze zprava byla do systému vlozena. Nepfedani roc¢ni zpravy ve stanoveném terminu
mize byt divodem k neposkytnuti dotace v ndsledujicim roce.
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5. Zvlastni ustanoveni

a)

b)

d)

Pokud NNO kdykoliv v pribéhu roku zjisti, ze podany projekt nemtize z jakéhokoliv
divodu realizovat a tudiz nemtze Cerpat poskytnutou dotaci, je povinna tuto dotaci,
nebo jeji odpovidajici ¢ast, neprodlené vratit MSMT na tcet, ze kterého byla dotace
poskytnuta (viz podminky na rozhodnuti). Tuto skute¢nost zaroven neprodlené
pisemné sdéli odboru pro mladez MSMT.

Veskeré informace k vyhlasenym Programiim a podanym projektim jednotlivymi
NNO bude MSMT poskytovat prostiednictvim webové stranky MSMT
www.msmt.cz/mladez. Zde bude také MSMT zvefejiiovat ro¢ni priority Programi.
Vécené prislusna sekce MSMT miize pro potieby téchto programil vydavat provadéci
metodické pokyny.

Upravy ve vyhlaSenych Programech, které jsou technického a administrativniho
charakteru, jsou v kompetenci naméstka pro fizeni sekce sportu a mladeze.

16



IX. Definice vybranych pojmii

Pro potreby téechto Programii

Plisobnost organizace znamena, Ze organizace ma v daném misté alesponi organizacni
jednotku tedy nikoliv pouze své ¢leny nebo tcéastniky akei ¢i tabort

Organizacni jednotka je pobocny spolek nebo skupina déti a mladeze bez pravni osobnosti
(napf. oddil, druzina, klub, apod.) vedena kvalifikovanym vedoucim, vyvijejici pravidelnou
¢innost v ramci pravniho rdmce zadatele v souladu s jeho zfizovacim dokumentem

Nestatni neziskové organizace (NNO) pracujici s détmi a mladeZi jsou ty, které maji ve svych
ziizovacich dokumentech zakotveno, ze jednou z jejich stéZejnich ¢innosti je prace s détmi a
mladezi

NNO s regionalni piisobnosti jsou ty, jejichZ organiza¢ni jednotky ptisobi v jednom nebo ve
dvou krajich.

NNO s mistni plisobnosti jsou ty, které tvoii jedna organizace v ramci obce nebo nékolik
jejich organiza¢nich jednotek v ramci kraje

Za déti se povazuji fyzické osoby ve véku od 6 do dovrSeni 18 let
Za mladez se povazuji fyzické osoby ve véku 18 - 26 let

Za organizované déti a mladez se povazuji déti a mladez, které jsou fadné registrovanymi
¢leny NNO a plati ¢lenské ptispévky

Za neorganizované déti a mladdez se povazuji déti a mladez, které nejsou registrovanymi ¢leny
NNO

Stiresni organizaci se rozumi spolek, ktery na zaklad¢ svazového principu spolcuje pravnické
osoby, z nichz minimalné¢ 70 % spliuje podminky pro ptedkladdni Zadosti o dotace
v programu ¢. 1, 2, 3, 4. Na celostatni nebo krajské urovni zajiStuje servisni zdzemi
a spolecné aktivity svych ¢lenskych organizaci a zastupuje jejich spolecné zajmy napiiklad
vici organtim statni spravy a uzemni samospravy.

Poboény spolek je organiza¢ni jednotka spolku, jehoZz pravni osobnost se odvozuje od pravni
osobnosti hlavniho spolku. Vznika v den zapisu do vetfejného rejstiiku — viz zakon ¢. 89/2012
Sb., obéansky zakonik.

Krajskd rada déti a mladeZze je stfeSni organizace, kterd na Uuzemi dané¢ho kraje sdruzuje
organizace pracujici s détmi a mladdeZzi. Na krajské uwrovni zajiStuje servisni zazemi
a spolecné aktivity svych clenskych organizaci a zastupuje jejich spolecné zajmy naptiklad
vii€i organiim izemni samospravy.
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X. P¥ilohy

1. Zéavazna osnova projektu a hodnotici kritéria
2. Finan¢ni limity na vybaveni

3. Oblast vzdélavani a odborné ptipravy hlavnich vedoucich détskych tabori
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Priloha é. 1

Zavazna osnova projektu a kritéria pro hodnoceni
(plati jen pro programy ¢. 2 — 4; je soucasti zadosti vypliiované v ISPROM)

1. VYCHOZI STAV A POPIS REALIZATORA

POPIS VYCHOZI SITUACE

PopiSte vychozi situaci; na co projekt reaguje. Jestli se jedna o dlouhodoby projekt ¢i o
inovativni projekt. Pokud probihal projekt 1 v lofiském roce, okomentujte stru¢né jeho
vystupy.

Nebude se bodove hodnotit, kritérium slouzi jen pro dokresleni situace.

POPIS REALIZATORA PROJEKTU (NNO)
Stru¢né predstaveni organizace, kterd realizuje projekt. ZkuSenosti s jinymi projekty
realizovanymi z jinych zdrojli, zejména s programem Erasmus + MladeZ v akci.

Kritéria pro hodnoceni:
- Ma organizace zkuSenost s realizaci obdobnych projektii
- Odpovida cinnost organizace zaméreni projektu
- Realizuje organizace své projekty v ramci jinych programii, zejména programu
ERASMUSH Mladez v akci

2. CILE A CILOVE SKUPINY

CILE PROJEKTU
Popiste hlavni a dil¢i cile projektu.

NAPLNOVANI KONCEPCE PODPORY MLADEZE
PopiSte mimo jiné, jak projekt piispivda k napliovani Koncepce podpory mladeze
2014 - 2020.

Kritéria pro hodnoceni :
- Jsou cile realné nastavené
- Prispivaji cile projektu k naplnéni strategickych cilu Koncepce podpory mlddeze
2014 — 2020

POPIS CILOVE SKUPINY PROJEKTU
Popiste, jaké jsou hlavni cilové skupiny. Pokud je relevantni, rozdé€lte cilovou skupinu na
organizovanou a neorganizovanou mladez.

Kritéria pro hodnoceni :
- Jsou cilové skupiny vhodné vybrany vzhledem k aktivitam a cilim projektu
- Jsou cilové skupiny adekvatné zapojeny do projektu
- Odpovidaji cilové skupiny zaméreni programu
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3. POPIS AKTIVIT PROJEKTU

POPIS PROJEKTU
Popiste ptehled aktivit vedoucich k dosazeni cilii projektu.
Pokud je relevantni, rozd€lte na aktivity pro organizovanou mladez a neorganizovanou
mladez.
Kritéria pro hodnoceni :
- Vedou navrzené aktivity k naplneni deklarovanych cilu
- Jsou jednotlivé aktivity logicky provazany
- Jsou aktivity jasné a konkrétné popsany
- Ma organizace v projektu aktivity pro neorganizovanou mladez, jaka je kvalita této
casti projektu

HARMONOGRAM REALIZACE PROJEKTU
Popiste srozumiteln¢ a realisticky ¢asovou posloupnost aktivit projektu.

Kritéria pro hodnoceni :
- Provazanost harmonogramu s aktivitami projektu
- Je realisticky popsdna c¢asova posloupnost aktivit projektu
- Jedna se o celorocni ¢innost

4. VYSTUPY A VYUZITI VYSLEDKU

PRINOS PROJEKTU A JEHO VYSTUPY

Popiste ptinos projektu pro cilové skupiny, partnery a misto (region), ve kterém projekt
probiha. Uved’te konkrétni vystupy projektu, uved'te piedpokladany pocet zapojenych déti a
mladeze a predpokladany pocet zapojenych vedoucich pracovnikii s mladezi.

Kritéria pro hodnoceni :
- Dopad projektu na cilovou skupinu a misto (pocet zapojenych déti a mladych lidi,
prinos pro cilovy region apod.)
- Jsou uvedeny konkrétni vystupy projektu, jsou kvantifikovany

VYUZITi VYSLEDKU PROJEKTU

Popiste, jak budete projekt vyhodnocovat a jak budete vyuzivat (Sifit) vysledky a vystupy
vaseho projektu.

Kritéria pro hodnoceni :

- Je planovano vyhodnoceni projektu
- Je planovano/zajisténo vyuziti vysledkii v budouci cinnosti

VIDITELNOST PROJEKTU
Popiste, jak budete informovat o vasem projektu vetfejnost a media.

Kritéria pro hodnoceni :
- Je/jsou o projektu informovana Sirsi verejnost, popr. média
- Aktudlni a prehledné webové stranky organizace (projektu)
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5. MATERIALNI ZABEZPECENI

Popiste materialni zabezpeceni projektu.

Kritéria pro hodnoceni :
- Ma organizace dostatecnou kapacitu k reseni projektu

6. PERSONALNI ZAJISTENI PROJEKTU

Uved'te osoby, které se budou podilet na realizaci projektu, vcetné jejich dosavadnich
zkusenosti a odborného zazemi. Uved’te pocet piepoctenych pracovnikili zajistujicich realizaci
projektu a pocet dobrovolnikd podilejicich se na realizaci projektu.

Kritéria pro hodnoceni :
- Ma resitelsky tym dostatek kompetenci k realizaci projektu

7. ROZPOCET

SOUHRNNY ROZPOCET - ROZPOCET PODLE NAKLADOVYCH POLOZEK
Vypliite rozpocet projektu podle ndkladovych polozek do formulare.

ROZPIS OSOBNICH NAKLADU
Specifikujte osobni naklady.

Kritéria pro hodnoceni :
- Primérenost vyse pozadovanych financnich prostredkii k ciliim a obsahu projektu
- Zajisteno vicezdrojové financovani
- Vecna spravnost rozpoctu
- Obvyklost vzhledem k rozsahu planovanych aktivit

Vysvétlete a podrobnéji popiste jednotlivé polozky rozpoétu projektu v souvislosti
s planovanymi aktivitami (formou pftilohy k projektu vlozené do systému ISPROM).

Kritéria pro hodnoceni :
- Rozpocet po aktivitach odpovida v souctu rozpoctu dle ndkladovych polozek
- Struktura rozpoctu odpovida jednotlivym aktivitam
- Odiivodnéni polozek rozpoctu

- Redlnost rozpoctu

- Relevance castek vzhledem k aktivitam
- Efektivita vioZenych prostredki

- Soulad uvedenych castek s metodikou
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Priloha ¢. 2

Finan¢ni limity na vybaveni*

Poradi Polozka Cena véetné DPH
1 Digitalni videokamera 7 000 K¢
2 Mobilni telefon 6 000 K¢
3 Multifunkéni zatizeni (tiskarna, skener, kopirka) 10 000 K¢
4 Notebook 14 000 K¢
5 Sestava stolni PC, v¢etné monitoru 20 000 K¢
6 Tablet 6 000 K¢
*

Uvedené castky ptedstavuji limit pro financovani vybaveni z dotace a je nutné je
respektovat pii piipraveé rozpoctii projektti a vyactovani. V piipad¢ potieby zakoupit
z dotace vybaveni drazsi nez jsou ceny uvedené vySe, je nutné, aby zadatel pisemné
pozadal o vyjimku a ucel ndkupu takového vybaveni fadné odivodnil.

Seznam limitd bude aktualizovan vzdy na ptislusny rok.
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Priloha ¢. 3

Oblast vzdélavani a odborné pripravy
hlavnich vedoucich détskych tabori

MSMT V ramci Programti poskytuje NNO finanéni dotace na potadani taborti pro déti
a mladez. Podpora miize byt poskytnuta na vSechny typy letnich a zimnich détskych tabort.

Poskytnuti dotace NNO na tabory je podminéno splnénim kvalifikaéniho pozadavku.
Hlavni vedouci détskych taborti musi byt drziteli osvéd¢eni o absolvovani zékladniho
vzdélavaciho kurzu nebo profesni kvalifikace Hlavni vedouci zotavovacich akci déti a
mladeze dle zdkona €. 179/2006 Sb., o ovefovani a uznavani vysledki dal§iho vzdélavani a o
zméné nékterych zakont (zdkon o uznavani vysledkt dalSiho vzdélavani), ve znéni
pozdéjsich predpisi.

Odbornou ptipravu hlavnich vedoucich détskych tabor potadaji a osvédceni ud€luji
organizace, které pro tuto odbornou piipravu obdrzi certifikat od MSMT.

Certifikat pro organizace k odborné ptipravé hlavnich vedoucich détskych tabora
udé€luje a odniméd naméstek pro fizeni sekce sportu a mlddeze na zakladé doporuceni Komise
MSMT k udélovani certifikatu k odborné piipravé pracovnikii s détmi a mladezi.

1. Podavani zadosti

O ud¢leni certifikatu k odborné ptipravé hlavnich vedoucich détskych taborti mohou
zadat NNO, skolska zatizeni pro zajmové vzdélavani, ptipadné dalsi zajemci.

Zadosti se podavaji v listinné podob& na adresu MSMT, odbor pro mladeZ,
Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1. Vzor zadosti je pfipojen jako vzor €. 1.

2. Terminy podavani Zadosti

Pisemnou zadost o vydani certifikatu opraviujiciho Kk odborné piipravé mohou
zadatelé¢ podavat v terminech k 31. 3., 30. 9. a 31. 12. kazd¢ho roku odboru pro mladez
MSMT. Rozhoduje datum postovniho razitka.

3. Nalezitosti zadosti

a) pisemny projekt, tj. rozpracovany vzdélavaci program, obsahujici popis ¢innosti, formy
a rozsah jejiho uskutec¢iiovani (obsahovy zamér skoleni),

b) finan¢ni, materialni a personalni zajisténi vzdélavaci ¢innosti,

C) vzorovy zavéreny test V minimalnim rozsahu 27 otazek

d) informaci o u¢ebnich textech, které budou pii kurzu vyuzivany

e) seznam lektori s uvedenim jejich specializace a vyjadieni o odborné a pedagogické
kvalifikaci (popis vzdélani, délka praxe apod.)

f)  predpokladana kalkulace nakladd, ze které bude ziejmy naklad na 1 ucastnika a vyse
ucastnického poplatku

g) predpokladané terminy a mista konani jednotlivych vzdélavacich akci,

h) jméno a kontakt na odpovédného vedouciho vzdélavaciho programu,

i)  zpasob hodnoceni efektivity vzdélavaciho programu,

J)  kopie stanov nebo zakladaci listiny,

k) kopie o udéleni ICO,

I)  vzor osvédéeni o absolvovani kurzu, které bude udileno ucastnikiim kurzu
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m) zprava o realizaci vzdélavacich akci pro hlavni vedouci détskych tabort, véetné seznamu
proskolenych osob v ptipadé€, ze piehled nebyl k 31. 1. nésledujiciho roku zaslan na
adresu MSMT, piip. na email dotace.mladez@msmt.cz. Tento bod se tyka Zadatelt, kteii
méli jiz v uplynulych letech certifikat udélen.

4. Vzdélavaci program (obsah odborné pripravy)

Pro oblast vzdélavani hlavnich vedoucich détskych tadborti bylo stanoveno zékladni
obsahové zaméteni. Tento standard, podle kterého bude Komise jednotlivé vzdélavaci
programy posuzovat, je uveden jako vzor €. 3 Programd, a je pro vSechny Skolitele zavazny
kromé ptip. odliSnosti obsazenych ve schvaleném vzdélavacim programu. Organizator
vzdélavaci akce miize obsah kurzu déle rozsitit podle pozadavku a potieb organizace nebo
ucastniki.

5. Komise pro udélovani certifikatu k odborné pripravé pracovnikii s détmi a mladezi.

Komise pro udélovani certifikditu k odborné ptipravé pracovnikd s détmi
a mladezi ma 5 ¢lend, ktefi jsou odborniky na problematiku prace s détmi a mladezi. Cleny
komise jmenuje naméstek pro fizeni sekce sportu a mladeze. Pfedsedou komise je feditel
odboru pro mladez.

Komise predkladd nameéstkovi pro fizeni sekce sportu a mladeze navrhy na udéleni,
neudé€leni nebo odnéti ptislusného certifikatu.

6. Rozhodnuti o Zadosti

Ministerstvo zadosti postoupi Komisi pro ud€lovani certifikatu k odborné ptiprave
pracovnikil s détmi a mladezi.
Komise predlozené vzd€lavaci programy pro hlavni vedouci détskych taborti posoudi:

a) a vyda souhlas s ptedloZzenym vzdélavacim programem
b) nebo si dozada dalsi doplnéni
¢) nebo zamitne predloZzenou zadost.

Své stanovisko predd Komise naméstkovi. Naméstek pro fizeni sekce sportu a mladeze
nasledn¢ rozhodne o udéleni, neudéleni nebo odnéti certifikatu o zplsobilosti vzdélavaciho
zafizeni k odborné pfipravé na zakladé navrhu Komise pro udélovani opravnéni k odborné
priprave.

Rozhodnuti o wudéleni nebo neudé€leni certifikatu k odborné piipravé hlavnich
vedoucich détskych taborii vyda MSMT vzdy do 60 dnfi od stanoveného terminu k podéni
zadosti.

7. Neudéleni certifikatu

Ministerstvo certifikat neudéli, jestlize

a) nalezitosti zadosti jsou neuplné nebo nespravné uvedené,

b) na zakladé vyzvy ministerstva nebyly ve stanovené lhlté odstranény obsahové
nedostatky Zadosti,

c) uskutectiovani vzdélavaciho programu neni dostatecn¢ obsahové nebo personalné
zabezpeceno.
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8. Platnost certifikatu

Certifikat k odborné ptipravé hlavnich vedoucich détskych taborti se ud€luje na
obdobi ¢tyr kalendainich let.

9. Povinnosti certifikované organizace
Certifikovana organizace je povinna

a) dodrzovat podminky stanovené v certifikatu MSMT dle schvalené¢ho vzdélavaciho
programu,

b) dodrzovat stanoveny obsah a Casovy rozsah kurzu dle schvaleného vzdélavaciho
programu,

c) vést evidenci proSkolenych hlavnich vedoucich détskych tabor,

d) ucastnikim kurzt, ktefi uspéSné absolvuji zavérecny test, vydat pisemné osvédceni
0 absolvovani kurzu,

e) osvédCeni o absolvovani kurzu mize mit podobu formulafe obvyklého v dané
organizaci (napt. Vidcovsky list, Prikaz vedouciho atp.) s tim, ze bude obsahovat
udaje uvedené ve vzoru €. 2 a bude na ném uvedeno datum a Cislo jednaci certifikatu
udéleného MSMT,

f) zaslat MSMT do 31. 1. nasledujiciho roku zpravu o realizaci vzdélavacich akci pro
hlavni vedouci détskych tabort, véetné seznamu proskolenych osob (viz vzor €. 4),

g) na vyzadani zaslat MSMT definitivni termin/terminy a misto konani kurzi

10. Odnéti certifikatu
Ministerstvo muze certifikat odejmout, jestlize
a) zadatel, kterému bylo udéleno osvéd¢eni, piestane splitovat stanovené podminky,
b) dodate¢né zjisti, Ze udaje uvedené v zadosti nebyly pravdivé,
) Zadatel, kterému byl ud€len certifikat, porusi své povinnosti stanovené pravnimi
predpisy, které se vztahuji k ¢innostem, na které byl udélen certifikat,

d) zjisti, ze kvalita a prab&éh vzdélavaciho kurzu neodpovida schvalenému vzdélavacimu
programu.

11. Platnost vydaného osvédceni

Osvédceni o absolvovani kurzu zaméfeného na odbornou piipravu hlavnich vedoucich
détskych tabort se vydava s neomezenou dobou platnosti.
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12. Moznost ziskani kvalifikace pro hlavni vedouci détskych tabori
Hlavni vedouci détskych tabora ziskava kvalifikaci:

a) absolvovanim vzdélavaciho kurzu u certifikované organizace nebo

b) dle zakona ¢. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkii dal§iho vzdélavani a o
zméné nekterych zdkond. Tuto profesni kvalifikaci lze ziskat pfezkouSenim u autorizovanych
osob. Podrobné informace jsou k dispozici na adrese: http://www.narodnikvalifikace.cz/.

13. Dalsi ustanoveni

Dokladem o ziskani osvédceni (kvalifika¢nich pfedpokladi) se musi povinné prokazat
vsichni hlavni vedouci détskych tabort, jejichz NNO pouzila finanéni dotaci na organizaci
tabora v ramci ,,Programi statni podpory prace s détmi a mladezi pro nestatni neziskové
organizace*.

Na fizeni o ud€leni certifikatu se nevztahuji obecné predpisy o spravnim tizeni.

Na udé€leni certifikatu k odborné ptipravé pracovnikli s détmi a mladezi neni pravni
narok.

14. Vydani duplikatu, prodlouZeni platnosti osvédceni
Vydani duplikatu osvédéeni

Drzitelé osvédceni o absolvovani odborné ptipravy hlavnich vedoucich détskych tabort, kteti
potiebuji vystavit duplikat osvédceni napt. z divodu jeho ztraty, se obrati na certifikovanou
organizaci, u které odbornou piipravu absolvovali a ktera ma doklady o uspesném splnéni
veskerych ptedepsanych podminek pro vzdélavaci kurz ,,Hlavni vedouci détskych tabora®.

ProdlouZeni platnosti osvédéeni vydanych na dobu ur¢itou (s platnosti na dobu 5 let).

Pied rokem 2004 byla vydavana organizacemi, které k tomu byly opravnény IDM MSMT,
osvédceni pro hlavni vedouci détskych tabori, kterd maji omezenou dobu platnosti. V rdmci
sjednoceni kritérii bylo toto ¢asové omezeni zruSeno a nova osvédceni se v soucasné dobé
vydavaji na dobu neurcitou. ProdlouZeni doby platnosti osvédceni neni automatické, drzitel
¢asové omezeného osvédcéeni o prodlouZeni na dobu neurditou musi pozadat. Osoba,
ktera je drzitelem osvédceni s omezenou casovou platnosti, které je v soucasné¢ dobé jiz
neplatné, miize pozadat o zménu jeho platnosti na dobu neurcitou u organizace certifikované
k potadani vzdélavacich kurzl pro hlavni vedouci détskych tabori po piedlozeni originalu
osveédeni s omezenou platnosti.
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Vzor ¢. 1

Zadost

o udéleni certifikatu k odborné pripravé hlavnich vedoucich

détskych taboru
Nazev organizace
Adresa
tel. Internetova adresa e-mail
registrani misto ¢. registrace ze dne

Statutarni organ zadatele

Nazev vzdélavaciho programu

Vzdélavaci program je urcen pro

Struény obsah vzdélavaciho programu

Termin(y) realizace vzdélavaciho programu

Misto(a) realizace vzdé&lavaciho programu

Garant vzdélavaciho programu
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Ptilohy k zadosti:

pisemny projekt, tj. rozpracovany vzdélavaci program, obsahujici popis ¢innosti, formy
a rozsah jejiho uskute¢iiovani (obsahovy zamér skoleni),

finan¢ni, materialni a personalni zajisténi vzdélavaci Cinnosti,

vzorovy zaveérecny test V minimalnim rozsahu 27 otazek

informaci o ucebnich textech, které budou pii kurzu vyuzivany

seznam lektort s uvedenim jejich specializace a vyjadieni o odborné a pedagogickeé
kvalifikaci (popis vzdélani, délka praxe apod.)

predpokladana kalkulace nakladt, ze které bude ziejmy naklad na 1 Gcastnika a vySe
ucastnického poplatku

piedpokladané terminy a mista konani jednotlivych vzdélavacich akei,

jméno a kontakt na odpovédného vedouciho vzdélavaciho programu,

zpusob hodnoceni efektivity vzdélavaciho programu,

kopie stanov nebo zakladaci listiny,

kopie o udéleni ICO,

vzor osvéd€eni o absolvovani kurzu, které bude udileno ti¢astnikiim kurzu

zprava o realizaci vzdélavacich akci pro hlavni vedouci détskych tabort, véetné seznamu
proskolenych osob v ptipadé, Ze prehled nebyl k 31. 1. nésledujiciho roku zaslan na
adresu MSMT, piip. na email dotace.mladez@msmt.cz. Tento bod se tyka Zadateltl, ktefi
méli jiz v uplynulych letech certifikat udélen.

Dalsi sdéleni

razitko a podpis statutarniho organu zadatele
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Vzor ¢. 2

Osvédceni

NAZEV VZACIAVACTNO ZATIZENIL .eeeeeeee e ee ettt et e e e e e e e e e e et ee e e e e eeeeeeamnaneeeeeeeeeennnes
Adresa VZACIAVACTNO ZATIZENI ... eieee ettt ettt et e e e et e e e e e e e e e e e e e e e s

Certifikat k ud&lovani osvédéeni o odborné ptipravé vydalo MSMT

Osvédceni o absolvovani odborné pripravy

Jméno Ptijmeni
Datum narozeni Bydlisté
Nazev vzdélavaciho programu Termin a misto konani odborné piipravy

Dalsi zaznamy

Drzitel tohoto osvédceni je opravnén vykonavat funkci hlavniho vedouciho

détského tabora.

podpis zodpovédné osoby razitko vzdélavaciho zatizeni
vzdélavaciho zatizeni
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Vzor¢. 3

Zakladni obsahové zaméreni kurzu
»Hlavni vedouci détského tabora*

Celkovy rozsah zakladniho kurzu je stanoven zavazné na min. 20 hodin vyuky (1 hodina
vyuky = 45 minut) + zavéreény test. Uvadéna ¢asova dotace pro jednotlivé tematické okruhy
je orientacni a lze ji ptizptisobit podle potieb organizace nebo ti¢astnikd.

Charakteristika: Hlavni vedouci détského tabora je pracovnik, ktery fidi tuto akci. Vzdélavaci
program by mél byt zaméfen na rozvoj kompetenci nezbytnych pro potfadani a vedeni
détskych tabord, s vyuzitim metod interaktivni a prozitkové pedagogiky tak, aby absolvent
dovedl cilené ziskané poznatky a dovednosti aplikovat v praxi. Jednotlivé moduly lze skladat
dle potieby vzdélavatele, povinnosti je dodrzet predepsany rozsah vyuky.

Obsah vzdélavani:

Aplikace metod ve vychové a vzdélavani v oblasti volného cCasu déti a mladeze
s dirazem na neformalni vzdélavani (4 hodiny)

uvod do pedagogiky a psychologie, iivod do zazitkové pedagogiky

formulace vychovnych a vzdélavacich cili

tvorba kvalitniho vychovné-vzdélavaciho programu

supervize v oblasti pedagogicko-psychologické

analyzovani potieb déti a mladeze

Vychova ke zdravi a environmentélni vychova (2 hodiny)
e podpora zdravych navykt déti a mladeze
e environmentalni rozmér pofradani détského tabora

Diagnostika vychovnych problémt (2 hodiny)
e prevence, zjiStovani a feSeni vychovnych problému
e vychova proti Sikané
e protidrogova prevence

Rizeni a koordinace akce (6 — 8 hodin)

e organiza¢ni pfiprava a zajiSténi tabora, tvorba tdborového programu, operativni plan a
denni rezim

e denni logistika (posta, stravovani a pitny reZim, ...)

e materialné-technické zabezpeceni akce, zajisténi autoprovozu

e financni fizeni - tj. sestaveni rozpoctu, zajiSténi zdrojl, zajiSténi efektivniho Cerpani
nakladli v souladu s rozpoctem, vedeni piisluSné dokumentace, sepsani zaveérecné
zZpravy

e persondlni zajiSténi — vybér, proskoleni a fizeni pracovnika

e proSkoleni taborovych pracovniki v zdsadach poskytovani prvni pomoci,
hygienickych pozadavcich na provoz tabora podle zasad hygieny a bezpecnosti prace,
pozérni ochrany apod. jesté pred zahdjenim tabora
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e zajiSténi provozu, ktery je hygienicky nezavadny a zdravotné bezpecny (vcetné
zdravotnického dozoru a zajisténi proskoleni v BOZP)
e spoluprace s vetejnosti (rodice, obec, sponzofi apod.)

Vedeni dokumentace a zjistovani potiebnych povoleni a souhlast (1 - 2 hodiny)
e povoleni a dokumenty, které jsou potfeba pro chod tabora
e ochrana osobnich udaji

Posuzovani bezpecnostnich a zdravotnich rizik ¢innosti (1 - 2 hodiny)
e 7ajiSténi pfiméfeného reZimu aktivity a odpocinku
e posouzeni bezpecnostnich a zdravotnich rizika aktivity podle jejiho charakteru na
zaklad¢ platnych predpist a pravidel

Aplikace pravniho radmce ¢innosti (2 hodiny)
e orientace v pravnich ptredpisech souvisejicich s ¢innosti hlavniho vedouciho,
e piiprava béznych smluv, Zadosti, popt. dalSich listin a dokumentli v souvislosti s
¢innosti projektového manazera

Motivovani dobrovolnikd a pracovnikt (1 - 2 hodiny)
e zaklady fizeni lidi na tdbote, motivace, zasady tymové spoluprace

Krizovy management a risk management (1 - 2 hodiny)
e pfedchazeni krizovym situacim (napf. informace o pocasi, znalost fyzického
a psychického stavu déti a mladeze, evakuacni plan tabora apod.)

Zaveérecny test V minimalnim rozsahu 27 otazek

Doporuceni: z kazdého tematického okruhu 3 otazky.
Otazky musi byt uzaviené a pravdiva pouze 1 odpovéd’

Profil absolventa z hlediska ziskani odbornych dovednosti a znalosti

Odborné dovednosti:

v
v
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dovede vytvofit kvalitni vychovné-vzdélavaci program tabora;

dokaze spolupracovat s vedoucimi détskych kolektivii a dbat na to, aby aktivity
a metody byly bezpecné a ptizpisobené veéku déti a mladeze;

umi vysvétlit zékladni principy vyuzivanych vychovnych metod vedoucim kolektivii;

provadi supervizi v oblasti psychologicko-pedagogické;

umi vést vychovu se zietelem na specialni vzdélavaci potieby;

umi stanovit vzdéldvaci a vychovné cile tdbora tak, aby byly meéfitelné, specifické
a dosazitelné;

umi zjiStovat a fesit vychovné problémy déti a mladeze;

umi organiza¢né zajistit tabor, zabezpec¢it ho po materidlné-technické strance, finanéné
ridit akci, tj. sestavit rozpocet, najit zdroje, zajistit efektivni ¢erpani nakladi v souladu s
rozpoCtem, vést piisluSnou dokumentaci, sepsat zavére¢nou zpravu;

umi zajistit, Ze béhem tabora neni niceno Zivotni prostiedi v okoli, Ze se vSemi zdroji,
veetné prirodnich, se naklada Setrné€ a zajistit ekologicky chod tabora;
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umi zajistit provoz, ktery je hygienicky nezdvadny a zdravotné bezpecny (vCetné
zdravotnického dozoru a zajisténi proskoleni v BOZP);

dovede na tabote vytvaret prostiedi podporujici zdravé navyky (pohyb, hygiena, zdrava a
pestra strava, varuje pted riziky drog, koufeni a piti alkoholu);

umi  zajistit realizaci  aktivit tak, aby minimalizoval moznd zdravotni
a bezpecnostni rizika nebo s ohledem na rizika jednotlivce se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami;

umi aplikovat zéklady fizeni lidi, motivovat je, pfi rozdéleni prace zohlednit vytizeni,
osobni ptedpoklady a motivaci spolupracovniki;

orientuje se v pravnich ptedpisech souvisejicich s jeho ¢innosti;

vi, kde hledat pravni podporu pro problémy, které se v praxi vyskytnou;

umi sepisovat bézné smlouvy, dohody, zadosti, popt. dalsi listiny a dokumenty nebo jejich
navrhy;

dokéze zastupovat organizaci pii jednani s organy statni spravy;

umi komunikovat s vefejnosti a prezentovat vysledky své ¢innosti.

Zakladni odborné znalosti:

obecnd a zazitkova pedagogika
Skolni a pedagogicka psychologie,
vychova k aktivnimu obcanstvi,
feSeni vychovnych problémd,
eticka vychova,
vychova proti Sikan¢,
BOZP a PO v praci s détmi a mladezi,
projektové tizeni,
obecné znalosti fizeni,
z4sady komunikace s vetejnosti,
prevence a prvni pomoc,
pravo tykajici se provozu:
— zéklady soukromého prava — subjektivita, pravnické a fyzické osoby, vlastnictvi,
véci, zavazky (smlouvy), pracovné pravni vztahy (DPP),
odpovédnost za Skodu, Skoda na majetku, na zdravi, pojisténi,
— zaklady vefejného prava — trestni odpoveédnost, struktura statni spravy
a samospravy, pravni ochrana déti a mladeze, potaddani akci.

A VAN N N N NN N YN N N
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Vzor ¢. 4

Tabulka ,,Pfehled proskolenych*

Nazev organizace:

Nazev vzdélavaciho programu:
Termin a misto konani:

Pocet proskolenych ucastnikii:

Cislo osvédceni Piijmeni | Jméno

Datum
narozeni

Adresa bydlisté

Organizace
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